Informace o zpracovani osobnich udaju uchazeél o zaméstnani

podle ¢l. 13 a 14 Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob pfi zpracovdni osobnich
udaji a o volném pohybu téchto ddaja (ddle jen ,narizeni GDPR”) a § 19 a § 20 Zdkona ¢. 18/2018 Sh. o ochrané osobnich
Udaji a o zméné a doplnéni nékterych zdkond (ddle jen ,zdkon o OOU").

Cilem této informace je poskytnout Vam informace o tom, jaké osobni idaje zpracovavame, jak s nimi nakladame, k
jakym Gceldm je pouZivame, komu je mdzeme poskytnout, kde mdZete ziskat informace o Vasich osobnich Gdajich
a uplatnit Vase prava pfi zpracovani osobnich tdajl.

Identifika¢ni a kontaktni Gdaje

Spravcem zpracovavajicim Vase osobni Udaje je spole¢nost msg life Slovakia s. r. 0., Hrani¢na 18, 821 05 Bratislava,
ICO: 35800780 (déle jen ,sprévce”).

Kontaktni Udaje povérence pro ochranu osobnich tdaji: e-mail: dpo3@proenergy.sk.

V pripadé, Ze jste projevili zajem o praci u nas (napf. podanim zadosti o praci,

zaslanim Zivotopisu apod.), budeme zpracovavat Vase osobni Udaje nasledovné:

1 Uc¢el zpracovani osobnich tdajt a pravni zaklad zpracovani
Ucelem zpracovéni osobnich udajt je:
vybér vhodnych zaméstnancl a tvorba databaze uchazecl pro budouci vybérova fizeni.
Osobni Udaje se zpracovavaji na zakladeé:
(1) €l. 6 odst. 1 pism. b) nafizeni GDPR: smluvni a pfed-smluvni vztah se subjektem tdajq,
(2) €l. 6 odst. 1 pism. c) nafizeni GDPR: zakon ¢. 311/2001 Sb. Z&konik préace ve znéni pozd€jsich predpis,
zakon €. 5/2004 Sh. Zakon o sluzbach zaméstnanosti a 0 zméné a doplnéni nékterych zakond,
(3) ¢l. 6 odst. 1 pism. a) narizeni GDPR: souhlas subjektu udajl (v pfipadé poskytnuti udajl
prostfednictvim doporucujiciho zaméstnance, uchovavani Zivotopisu pro budouci vybé&rova Fizeni).

2 Identifikace zpracovavanych osobnich tdaji subjektt Gdaja
Subjekty Udaju, jejichZ osobni Gidaje zpracovavame:
uchazeci o zaméstnani
Rozsah osobnich Gdajd, které zpracovavame:
osobni Uidaje uvedené v ramci Zivotopisu a doprovodnych dokument( a vyplyvajici z posouzeni
vhodnosti uchazece o zaméstnani. Jsou to zejména identifikacni, kontaktni Udaje, idaje tykajici se
zvyklosti, preferenci uvedenych v Zivotopise nebo pfimo na pracovnim pohovoru, finan¢ni idaje - napf¥.
pozadovany, nabizeny plat.

3 Identifikace pFijemcq, pFipadné jinych stran, které mohou mit pFistup k osobnim tdajim

Kategorie prijemct Identifikace prijemcl

(1) Instituce, organizace, smluvni partnefi nebo jiné strany, kterym (1) UFad préce, sociélnich véci a
pristup umoznuje zvlastni pravni pfedpis a/nebo vykon vefejné moci | rodiny (nap¥. pro Ucel potvrzeni o
(€l. 6 odst. 1 pism. c) a e) nafizeni), napfr.: hledani zaméstnani), jiny

- Zdkon ¢. 5/2004 Sb. Zdkon o sluzbdch zaméstnanosti a o zméné a opravnény subjekt.
doplnéni nékterych zdkond, (5) msg systems ag, Robert-

- jiny prévni predpis. Buerkle-Strasse 1, 85731

(2) Zpracovatel na zakladé smlouvy (¢l. 28 nafizeni GDPR) Ismaning/Munich, VAT: DE 129
(3) Jiny spravce, pokud jste udélili souhlas (Cl. 6 odst. 1 pism. a) 420400

narizeni GDPR) (2) recruitis.io s.r.o., ICO: 275 08
(4) Smluvni partner v ramci pInéni smlouvy mezi vami a spravcem (cl. 391

6 odst. 1 pism. b) nafizeni GDPR)

(5) jina strana na zakladé opravnéného zajmu (Cl. 6 odst. 1 pism. f)

narizeni GDPR)

4 PFenos osobnich udaji do tFeti zemé/mezinarodni organizace
Pfenos do tfeti zemé nebo mezinarodni organizace se neuskutecfiuje. K pfenosu v rémci mezinarodni
organizace dochazi pouze v ramci skupiny msg.
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5 Identifikace zdroje, ze kterého byly osobni Gdaje ziskany
PFimo subjekt Udaju, se souhlasem i jind osoba (doporucujici zaméstnanec).

6 Doba uchovavani osobnich udaju
3 roky.

7 Profilovani
Neuskutecfiuje se profilovani, které by zahrnovalo automatizované individualni rozhodovani vcetné
profilovani.

8 Povinnost poskytnuti osobnich udaju
Neposkytnuti osobnich Udajl nezbytnych pro realizaci vybéru vhodného uchazece mize mit za nasledek
neprovedeni vybé&ru, nemozZnost posouzeni schopnosti a kvalit uchazece.
Poskytnuti osobnich Udajd od doporucujiciho zaméstnance je moZzné pouze s vasim dobrovolnym
souhlasem. V pfipadé, Ze souhlas, Zivotopis nebo jiné idaje neposkytnete prostfednictvim doporucujiciho
zaméstnance, osobni Udaje mUZzete poskytnout pfimo ndm.

Pokud mate zajem zucastnit se budoucich vybérovych Fizeni, je nutné nam udélit vas dobrovolny souhlas.
V pripadé neposkytnuti souhlasu spravce nebude osobni Udaje zpracovavat déle, nez je nezbytné pro
posouzeni vhodnosti uchazece o zaméstnani na danou pracovni pozici.

Poskytnuti osobnich Udaji zpracovavanych podle zadkoniku prace a zvlastnich zakonl je zdkonnym
pozadavkem / smluvnim pozadavkem, resp. pozadavkem, ktery je nutny pro uzavieni smlouvy. Subjekt
Udajl ma povinnost poskytnout osobni Udaje, v pfipadé jejich neposkytnuti spravce subjektu Gdajd
nezajisti uzavfeni &i pInéni smlouvy.

Prava subjektu udaju

Subjekt Gdajd ma pravo poZadovat od spravce pristup k osobnim tdajlim, které jsou o ni zpracovavany, pravo na
opravu osobnich Udajl, pravo na vymaz nebo omezeni zpracovani osobnich Gdajl, pravo vznést namitku proti
zpracovani osobnich Udajl, pravo na neucinnost automatizovaného individualniho rozhodovani véetné profilovani,
pravo na prenositelnost osobnich Gdajl, stejné jako pravo podat navrh na zahéjeni fizeni u dozorového organu. V
pripadé, Ze spravce zpracovava osobni Udaje na zékladé souhlasu subjektu Udajd, ma subjekt Udajd pravo kdykoli
svlj souhlas se zpracovanim osobnich Udajd odvolat. Odvolani souhlasu nema vliv na zdkonnost zpracovani
osobnich Udajl zalozeného na souhlasu pred jeho odvolanim. Subjekt Udajd mlze uplatnit sva prava zaslanim e-
mailu na adresu: gdpr.sk@msg.group, nebo pisemné na adresu spravce.

Pokud nam dobrovolné poskytnete souhlas se zpracovanim osobnich Udajd, budeme v rdmci naseho opravnéného
zajmu a zaroven v rdmci plnéni zakonné povinnosti uchovavat diikaz o jeho poskytnuti (v rozsahu znéni daného
souhlasu) po dobu 3 let od skonceni jeho platnosti. MUZeme jej uchovavat jako ,dUkaz" pro Gcely auditd, kontrolni
¢innosti ze strany tretich stran, v rdmci ovérovani fadného plnéni povinnosti spravce podle legislativnich pozadavk(
nebo jinych poZadavkd (smluvnich, sektorovych apod.), nebo jej pouZit pro potfeby prokazovani, uplatfiovani nebo
obhajovani nasich pravnich narokd (napriklad poskytnuti Gdajl orgdndm cinnym v trestnim fizeni, advokatdm
apod.), v ramci soudnich nebo mimosoudnich fizeni apod.
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